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HOHEPUNKTE

Fortschritte der IWF-Reformen
im Geschdftsjahr 2001

m Geschiftsjahr 2001 arbeitete der IWF aktiv am
Reformprozess. Der IWF erhohte seine Offenheit
und Transparenz durch die Veroffentlichung zu-
sitzlicher Informationen und ermutigte in aktiver
Weise seine Mitglieder, einen hoheren Grad an Trans-
parenz im Hinblick aufihre wirtschaftliche Entwicklung
und ihre Wirtschaftspolitik herzustellen. Er verstirkte
seine Uberwachungstitigkeit, insbesondere bei der Be-
urteilung des Finanzsektors und durch Fortschritte bei
der Verbreitung international anerkannter Standards
und Kodizes fiir gute Praktiken. Gleichzeitig wurde die
Kreditvergabepolitik rationalisiert und auf einen aktu-
cllen Stand gebracht. Der IWF konzentrierte sich fer-
ner wieder stirker auf seine zentralen Zustindigkeits-
bereiche — vor allem auf die Férderung der Stabilitit
des internationalen Finanzsystems als 6ffentliches Gut —
um der Vorbeugung von Finanzkrisen unter den Mit-
gliedern hohere Prioritit einzurdumen. Er straffte

Prag, Veranstaltungsort der Jahrestagung im
September 2000. Der Schwerpunkt der Tagung
lag bei Anstrengungen, die Vorteile der Globali-
sierung fir alle zu sichern und negative Auswir-
kungen auf ein Minimum zu begrenzen.
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auflerdem die mit der Kreditvergabe verbundene Kon-

ditionalitit, um den Schwerpunkt und die Priorititen

der Bedingungen auf Mainahmen zu legen, die fiir den

Erfolg der IWF-gestiitzten Programme wesentlich sind.
Zur Unterstiitzung der einkommensschwachen Mit-

gliedslinder konzentrierte der IWF seine konzessionire

Kreditvergabe auf die Umsetzung der im Jahre 1999

eingefiihrten erweiterten Strategie zur Armutsbekimp-

fung. Im April 2001 profitierten 22 hochverschuldete
arme Linder von Schuldenerleichterung in einem Um-
fang von rund 20 Mrd. US-$ (Barwert), die von IWF
und Weltbank fiir hochverschuldete arme Linder

(HIPC-Initiative) bereitgestellt wurden.

In dieser und anderer Weise trug der IWF dazu bei,
dass die Globalisierung allen zugute kommt.

Die Arbeit des IWF wies imVerlauf des Jahres
folgende Hohepunkte auf:

® Die regulire und konzessionire Kreditvergabe er-
hohte sich im Geschiftsjahr 2001 nach dem starken
Riickgang im Vorjahr. Die Auszahlungen des IWF
unter den reguliren Politiken und Fazilititen belie-
fen sich auf 9,5 Mrd. SZR!, gegeniiber 6,3 Mrd. SZR
im Geschiftsjahr 2000. Unter der konzessionidren
Fazilitit des IWF fiir arme Linder stiegen die Aus-
zahlungen von 0,5 Mrd. SZR im Geschiftsjahr 2000
auf 0,6 Mrd. SZR.

® Dic insgesamt ausstechenden Kreditforderungen des
IWEF sanken Ende des Geschiftsjahres 2001 auf
48,6 Mrd. SZR, gegeniiber 50,3 Mrd. SZR im Vor-
jahr. Die erhohte Kreditvergabe wurde durch ein
hohes Maf§ an Riickzahlungen, einschliefllich be-
trichtliche vorzeitige Riickzahlungen, mehr als aus-
geglichen. Am 30. April 2001 verfiigte der IWF tiber
78,7 Mrd. SZR an verwendbaren Quotenmitteln fiir
neue Kreditzusagen, verglichen mit 74,8 Mrd. SZR
im Vorjahr. Dieses Volumen entspricht etwa dem
Vierfachen des niedrigsten Betrags, der vor der
Quotenerhohung im Jahr 1999 erreicht worden war.
Die Liquidititsquote des IWF lag Ende des Ge-
schiftsjahres bei 168,4 %, eine Steigerung gegeniiber
153 % Ende des Geschiftsjahres 2000.

e Bei der Uberwachung der Wirtschaftspolitik der Mit-
gliedslinder schenkte der IWF solchen Faktoren mehr
Aufmerksamkeit, die Lander anfillig fiir Finanzkrisen
machen. Dazu zihlen u. a. die Soliditit ihres Finanz-
sektors, die Kapitalbilanz sowie das Management der

IMit Stand vom 30. April 2001 betrug 1 SZR = 1,26579 US-§$.
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offentlichen und externen Verschuldung. Um die
cigene Rolle bei der Forderung der Stabilitit des in-

Der Geschdafisfihrende Direktor des IWF, Horst Kdhler, grisfit
Schulkinder zu Beginn eines gemeinsamen Afrika-Besuchs
mit Weltbank-Prasident James Wolfensohn im Februar 2001.

Reguldre und kon-

zessiondre Kreditvergabe
(Milliarden SZR, pro Geschdftsjahr)

ternationalen Finanzsystems zu stirken, hat der IWF:

0 die Transparenz der eigenen Geschiiftstitigkeit
sowie der Wirtschaftspolitik der Mitgliedslinder
weiter erhoht — vor allem durch die Zulassung der
Veroftentlichung von Linderberichten und
anderer Linderdokumente, wenn das betreffende
Mitgliedsland dem zustimmt;

0 die Pilotphase des Programms zur Bewertung des
Finanzsektors (FSAP) — ein im Mai 1999 aufgeleg-
tes Programm von IWF und Weltbank — abge-
schlossen. Es dient dazu, den Finanzsektor der Mit-
gliedslinder zu stirken. In die Pilotphase des FSAP
wurden 12 Linder einbezogen. Im Dezember 2000
und Januar 2001 setzten die Exekutivdirektoren
von IWF und Weltbank das Ziel, pro Jahr die Fi-
nanzsektoren von etwa 24 Lindern zu beurteilen;

0 eine Verbesserung des analytischen Instrumenta-
riums des IWF zur Beurteilung der externen An-
filligkeit eines Landes fiir Finanzkrisen eingelei-
tet. Dazu zihlen Arbeiten fiir Frithwarnsysteme.
Der IWF entwickelte ferner ein Regelwerk zur Be-
urteilung der Angemessenheit von Wihrungsreser-
ven und gemeinsam mit der Weltbank Richtlinien
fiir das Management von offentlichen Schulden;

0 eine neue Abteilung Internationale Kapitalmirkte
gegriindet, um die Kenntnisse des IWF tiber
Finanzmirkte und Finanzstrome zu verbessern;

0 eine Beratungsgruppe flir Kapitalmarktfragen ge-
schaffen, die als Plattform fiir den reguliren und
informellen Dialog mit Vertretern des privaten
Finanzsektors dienen soll;

0 die Bewertung von Offshore-Finanzzentren
vorangetrieben;

0 in Zusammenarbeit mit der Weltbank seinen
Beitrag zu den internationalen Bemtihungen zur
Bekimpfung der Geldwiische verstirkt;

0 die Arbeit an international anerkannten Standards
und Kodizes fiir gute Praktiken weitergefiihrt, um
eine Orientierung fiir die Wirtschaftspolitik der Mit-
gliedslinder in Bereichen zu bieten, die sich direkt
positiv auf die makrookonomische Politik und die
Funktionsweise der Finanzmirkte auswirken. Un-
ter Verwendung der Basler Kerngrundsitze bewer-

Insgesamt ausstehende

IWF-Kredite
(Milliarden SZR, am Ende des Geschéftsjahres)

tete der IWF aulerdem die Angemessenheit des
Systems der Bankenaufsicht in den Mitgliedslindern;

0 aulerdem Fortschritte im Hinblick auf eine bei
der Jahrestagung im September 2000 in Prag ge-
troffene Vereinbarung iiber den Rahmen fiir die
Einbezichung des Privatsektors in die Krisenpri-
vention und -bewiltigung erzielt. Zudem sind die
Arbeiten an zwei Elementen vorangekommen, die
die Entwicklung dieses Rahmens beeinflussen: die
Umstrukturierung von internationalen Staatsan-
leihen und Losungen fiir Schuldenprobleme im
Unternehmenssektor.

® Der IWF unternahm im Geschiftsjahr 2001 Schritte

zur Aktualisierung der Kreditvergabepolitik und zur
Erorterung der wirtschaftspolitischen Konditionali-
tit. Dazu zihlen:

0 eine Umstrukturierung der reguliren Kreditfazi-
lititen, um die Malnahmen der Mitgliedslinder
zur Krisenlosung wirksamer zu unterstiitzen, um
Krisen, die durch Ansteckungseffekte entstehen,
vorzubeugen und um eine effizientere Verwendung
der Finanzmittel des IWF sicherzustellen. Bei-
spielsweise wurden die Bedingungen fiir die Vor-

Liquiditétsquote des IWF

(Prozent, am Ende des Geschdéftsjahres)
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Ein Dozent im IWF-Institut in Washington. Technische
Hilfe und Ausbildung nehmen einen immer wichtige-
ren Teil der IWF-Arbeit ein. Der IWF hat Richtlinien
erlassen um sicherzustellen, dass die technische Hilfe
besser auf seine Hauptprioritaten abgestimmt wird.

beugenden Kreditlinien fiir potentielle Nutzer att-

raktiver gestaltet, und es wurden Schritte zur An-
regung einer effizienteren Verwendung von IWE-
Mitteln unternommen. Es wurden ferner Ande-
rungen eingefithrt, um Anreize fiir eine frithzeiti-
ge Umsetzung einer soliden Wirtschaftspolitik
und gegen cine iibermifig lange und hohe Inan-
spruchnahme der IWF-Finanzmittel zu geben;

0 der Beginn eines Prozesses zur Straffung der
wirtschaftspolitischen Konditionalitit, um deren
Wirksamkeit zu erh6hen und eine stirkere Iden-
tifizierung eines Landes mit dem IWF-unterstiitz-
ten Anpassungsprogramm zu ermoglichen. Dabei
wird gleichzeitig sichergestellt, dass die zentralen

Ziele dieser Programme weiterhin verfolgt werden

und dass der revolvierende Charakter der IWE-
Finanzmittel erhalten bleibt. Die Arbeiten zur
Straffung werden in den nichsten Monaten fort-
gesetzt, wobei Anmerkungen der Offentlichkeit
und von externen Experten sowie von Mitglieds-
lindern beriicksichtigt werden;

0 die Klarstellung der eigenen Rolle bei der Forde-
rung guter Regierungsfiihrung in Mitgliedslindern
durch die Hervorhebung der Bedeutung der guten

Regierungsfiihrung fiir eine solide Wirtschaftspolitik
sowie der Rolle des IWF in diesem Bereich. Aufler-
dem wurde betont, dass sich die Beteiligung des
IWF auf die Aspekte der Regierungsfithrung be-
schrinken sollte, die erhebliche gesamtwirtschaft-
liche Auswirkungen haben koénnen.

® Der IWF spielte weiterhin eine wichtige Rolle bei der

Armutsbekimpfung. Dazu zihlten die Reduzierung
der Schuldenlast von hochverschuldeten armen Lin-
dern und die stirkere Ausrichtung der konzessioniren
Kreditvergabe auf das Ziel der Armutsbekimpfung.
Bis April 2001 hatten 22 hochverschuldete arme Lin-
der (HIPCs) den ,,Entscheidungszeitpunkt” im Rah-
men der Initiative erreicht. Damit kénnen sie im Lau-
fe der Zeit von Schuldenerleichterung in Hohe eines
Barwerts von rund 20 Mrd. US-$ profitieren. Alle 22
Linder erhielten ferner von einigen Gliubigern vor-
ldufige Schuldenerleichterungen. Ein Land, Uganda,
hat den ,,Abschlusszeitpunkt”, zu dem die Schulden-
erleichterungen ohne Bedingungen gewihrt werden,
im Rahmen der erweiterten HIPC-Initiative erreicht,
und es wird erwartet, dass verschiedene andere Linder
diesen Zeitpunkt bis Ende 2001 erreichen werden.
In Verbindung mit herkdmmlicher Schuldener-
leichterung und Zusagen fiir weitere bilaterale
Schuldenerleichterungen wird die Auslandsver-
schuldung der 22 Linder, die Schuldenerleichte-
rungen erhalten, um fast zwei Drittel ihres Bar-
werts verringert — um 33 Mrd. US-$. Dadurch wird
die Verschuldung dieser Linder auf ein Niveau
fallen, das unter dem Durchschnitt aller Entwick-
lungslinder liegt. Die realen Einsparungen beim
Schuldendienst dieser Linder sind ebenfalls be-
trichtlich — rund 1,1 Mrd. US-$ jihrlich — und die
Schuldendienstzahlungen als Anteil an den Expor-
ten, am BIP und an den Staatseinnahmen werden
drastisch zurtickgehen. Das Exekutivdirektorium
war sich darin einig, dass die Empfingerlinder da-
durch eine gute Ausgangsbasis schaffen, um auf
lange Sicht eine tragfihige Schuldenlast zu gewihr-
leisten. Dazu seien aber auch eine fortgesetzte soli-
de makrodkonomische Steuerung und Strukturre-
formen dieser Linder sowie ein angemessener Zu-

Reduzierung des Schuldenstandes

fir 22 HIPC-Lénder!
(Barwert der Schulden in Milliarden US-$ — am Entscheidungspunkt)

Technische Hilfe nach Funktion, 2001

(Prozent der Gesamiressourcen in Arbeitsjahren)

s ) IWF-Institut 60
fafisti (16 %) Sonstiges
(14%) 4% Recht 20
(4 %)
20
Fiskalpolitik Geld- und N . I
(33 %) Wechselkurspolitik Schulden.  Schulden  Schulden  Schulden
(29 A’) betrag nach der nach der nach zusétzli-
traditionellen HIPCEr-  chem bilateralem

Erleichterung  leichterung ~ Schuldenerlass

TLander, die ihren Entscheidungspunkt bis zum 30. April 2001 erreicht haben,
mit Ausnahme des Tschads, der seinen Entscheidungspunkt im Mai 2001 erreicht hat.
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fluss von konzessioniren Finanzmitteln aus dem
Ausland und ein besserer Zugang zu den Mirkten
der fortgeschrittenen Volkswirtschaften erforderlich.
® Gute Fortschritte wurden im Geschiftsjahr 2001 bei
der Formulierung und Umsetzung der Strategiedo-
kumente zur Armutsbekimpfung (PRSP) erzielt,
wenngleich noch Herausforderungen bestehen. Die
meisten PRSPs, die im Kalenderjahr 2000 erstellt
wurden, waren ,vorliufige” PRSPs, von denen viele
den Exekutivdirektorien von IWF und Weltbank im
Zusammenhang mit den Dokumenten vorgelegt
wurden, die zum Entscheidungszeitpunkt im Rah-
men der erweiterten HIPC-Initiative diskutiert wur-
den. Am 30. April 2001 hatten die Exekutivdirekto-
ren 32 vorldufige PRSPs erortert. Die meisten davon
waren von afrikanischen Lindern erstellt worden. Zu

Studierende besuchen eine Ausstellung im IWF-Zentrum
in Washington. Das Zentrum, Teil umfassender Bemi-
hungen, den IWF transparenter und leichter zugdnglich
zu machen, wurde im November 2000 erdffnet.

den Schwierigkeiten der Linder bei der Erstellung
der endgiiltigen PRSPs zihlen unzureichende Ar-
mutsdaten und begrenzte institutionelle und analy-

tische Kapazititen sowohl bei den Behorden als auch

bei der Zivilgesellschaft sowie die Notwendigkeit
sicherzustellen, dass eine breite Beteiligung nicht die
Verantwortlichkeit der nationalen Parlamente und
die bestehenden demokratische Prozesse untergribt.

® Im Verlauf des Geschiiftsjahres 2001 hat der IWF
wieder erhebliche technische Hilfen fiir die Mit-
gliedslinder bereitgestellt. Dabei wurden rund drei
Viertel der Unterstiitzung fiir Linder mit einem ge-
ringen oder einem niedrigen mittlerem Einkommen
erbracht. Bei der Jahrestagung im September 2000
in Prag stimmte der Internationale Wihrungs- und
Finanzausschuss zu, dass die technische Hilfe eine
grofle Rolle zur Unterstiitzung der Arbeit des IWE
spielen sollte. Dies gelte fiir die Krisenprivention
und -bewiltigung, die Schaffung von Kapazititen in
einkommensschwachen Lindern sowie fiir die Wie-
derherstellung der gesamtwirtschaftlichen Stabilitit
in Lindern nach einer Krise. Das Exekutivdirekto-
rium erarbeitete neue Richtlinien fiir die Planung
und Bereitstellung von technischer Hilfe im Ge-
schiftsjahr 2002, um eine wirksamere Priorititenset-
zung bei Antrigen und bei der Bereitstellung von
Dienstleistungen zu erreichen.

® Im Geschiftsjahr 2001 billigte das Exekutivdirekto-
rium eine Neuklassifizierung der Beschiftigungsbe-

dingungen fiir 217 Planstellen, die Umwandlung
von voriibergehenden Beschiftigungsverhiltnissen in
reguldre Stellen sowie vereinfachte und konsolidierte
Fremdvergabe-Vereinbarungen. Der IWF verabschie-
dete aufBerdem verschiedene Initiativen zur Verringe-
rung des Stresses seiner Mitarbeiter, und er beschloss
und veroffentlichte Richtlinien fiir ethische Standards
fiir den Mitarbeiterstab und das Exekutivdirektorium.
Zur weiteren Stirkung der Transparenz und Rechen-
schaftspflicht seiner Aktivititen errichtete der IWF im
Geschiiftsjahr 2001 ferner ein unabhingiges Bewer-
tungsbiiro, um objektive Uberpriifungen und Bewer-
tungen der Geschiftstitigkeit vorzunehmen. Das Biiro
wird die Uberpriifungs- und Bewertungsarbeit inner-
halb des IWF erweitern und diirfte die Fahigkeit des
IWE verbessern, Lehren aus den Erfahrungen der Ver-
gangenheit zu ziehen und Verbesserungen schneller in
seine Arbeit zu integrieren.
Kurz nach Ablauf des Geschiiftsjahrs, am 8. Mai 2001,
gab der Erste Stellvertretende Geschiiftsfithrende Di-
rektor Stanley Fischer seine Absicht bekannt, den
IWF zu einem spiteren Zeitpunkt im Jahr 2001 zu
verlassen. Des Weiteren kiindigte der Geschiftsfiih-
rende Direktor an, dass Michael Mussa, Chefberater
in volkswirtschaftlichen Fragen und Direktor der For-
schungsabteilung, sowie Jack Boorman, Berater und
Direktor der Abteilung Entwicklung und Uberprii-
fung der Wirtschaftspolitik, ihr Amt niederliegen wer-
den. Am 7. Juni 2001 gab der Geschiftsfithrende Di-
rektor die Ernennung von Anne Krueger als

Unterstiitzung im Rahmen Zusagen
der HIPC-Initiative im Rahmen der PRGF!

Nachfolgerin von Herrn Fischer bekannt. Er
kiindigte ferner seine Absicht an, Gerd Hiusler

]('(\:jlglonen SRl %‘S!Oﬂen SZR, pro Geschfisjahr) als Berat.cr und Dir.ektor der neuen Abteilung
Zusagen Internationale Kapitalmirkte, Kenneth S. Rogoft
800 Auszahlungen 1500 als Chefberater in volkswirtschaftlichen Fragen
600 1000 und Direktor der Forschungsabteilung des IWF
400 als Nachfolger von Herrn Mussa sowie Timothy
200 ‘I =1 ‘l ‘l‘! Geithner als Direktor der Abteilung Entwick-
0 ‘!‘!‘z - lung und Uberpriifung der Wirtschaftspolitik als
199798992000 01 98 99 200001 1997 98 99 2000 Ol

Nachfolger von Herrn Boorman zu ernennen.

1 Armutsbekémpfungs- und Wachstumsfazilitat;
bis November 1999 unter dem Namen Erweiter-
te Strukturanpassungsfazilitét bekannt.
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Geschaftsfuhrender Direktor

und Stellvertretende GeschaftsfUhrende Direktoren
Stand vom 30. April 2001

Geschaftsfuhrender Direktor Horst Kohler

Erster Stellvertrefender
Geschéfisfihrender Direkior Stanley Fischer

Stellvertretender Geschaftsfihrender Direktor
Shigemitsu Sugisaki

Stellvertretender Geschdaftsfihrender Direktor

Eduardo Aninat
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Botschaft des Geschaftsfuhrenden Direktors

ei unserer Jahrestagung im September 2000 in Prag — meiner ersten Jahrestagung als Geschiftsfiith-
render Direktor - hatte ich die Gelegenheit, meine Vision von der zukiinftigen Rolle des IWF zu
skizzieren. Es handelt sich um eine Vision, in der der IWF eine aktive Rolle dabei spielt, die Vortei-
le der Globalisierung fiir alle zu sichern, den Lindern dabei zu helfen, die Chancen der Weltwirt-
schaft zu nutzen und Losungen fiir die Begrenzung der Risiken zu finden. Ich stelle mir auflerdem einen IWF
vor, bei dem die Arbeiten wieder auf Zustindigkeitsbereiche konzentriert werden, die den Kern seines Man-
dats bilden. Unsere 183 Mitgliedslinder haben diese Vision in Prag entschieden unterstiitzt, wonach der IWF

e sich fiir die Forderung eines dauerhaften nichtinflationidren Wachstum zum Vorteil aller Menschen der
Erde cinsetzt;

e das Kompetenzzentrum fiir die Stabilitit des internationalen Finanzsystems bildet;

o sich auf seine Kernzustindigkeiten im makrodokonomischen und finanziellen Bereich konzentriert und
mit anderen Institutionen in komplementirer Weise zusammenarbeitet, um die globalen 6ffentlichen
Giiter zu sichern;

® cine offene Institution ist, die aus Erfahrung und Dialog lernt und sich an verinderte Umstinde anpasst.

Unsere Mitgliedslinder sind sich bewusst, dass die Globalisierung eine Antwort der Politik erfordert, die
auf internationaler Zusammenarbeit basiert. Der IWF befindet sich in einer einzigartigen Position, um bei
der Organisation dieser Zusammenarbeit in Kooperation mit anderen Institutionen, die komplementire
Verantwortlichkeiten haben, einen Beitrag zu leisten.

Unsere Mitglieder wollen einen starken IWEF, aber auch einen reformierten IWF, der sich in erster Linie
auf Folgendes konzentriert: die Férderung der makrookonomischen und finanziellen Stabilitit in den Mit-
gliedslindern; die Unterstiitzung seiner Mitglieder beim Aufbau solider Finanzsektoren, um sie vor Anfillig-
keit zu schiitzen und Finanzmittel fiir produktive Investitionen zu mobilisieren; sowie die Sicherung der
Stabilitit und Integritit des internationalen Finanzsystems als globales 6ffentliches Gut. Durch eine Fokussie-
rung auf diese Kernbereiche seiner Verantwortlichkeit kann der IWF einen optimalen Beitrag zu dauerhaftem
Wachstum und Armutsbekimpfung in seinen Mitgliedslindern leisten.

Der IWF machte im Geschitftsjahr 2001 deutliche Reformfortschritte, wie in diesem Jahresbericht darge-
legt wird. Seine Fihigkeiten im Bereich der Krisenprivention wurden verstirkt durch weitere Schritte zur Er-
hohung der Transparenz des IWF und seiner Mitgliedslinder; durch weitere Fortschritte bei der Umsetzung
von international anerkannten Standards und Kodizes; sowie durch den Abschluss der Pilotphase des Pro-
gramms zur Bewertung des Finanzsektors (FSAP) - ein gemeinsames Vorhaben von uns und der Weltbank,
um die Stirken und Schwichen in den Finanzsektoren der Mitgliedslinder festzustellen. Das FSAP sowie die
neu eingefiihrten Uberpriifungen der Offshore-Finanzplitze durch den IWF und unser Beitrag zu den inter-
nationalen Anstrengungen zur Bekimpfung der Geldwische bilden einen umfassenden Ansatz zur Stirkung
der Finanzsysteme in den Mitgliedslindern und damit der Soliditit des internationalen Finanzsystems als
Ganzes. Unsere Reformen der Kreditfazilititen des IWF werden auflerdem zur Krisenprivention beitragen und
unsere Fihigkeit verbessern, einen Beitrag zur Losung von Krisen zu leisten, wenn sie auftreten. Wir haben
Schritte unternommen, die wirtschaftspolitische Konditionalitit des IWF zu straffen, ihre Effektivitit zu stir-
ken und die Reformbereitschaft der Linder zu fordern. In Partnerschaft mit der Weltbank haben wir unsere
Unterstiitzung an die einkommensschwachen Mitgliedslinder erhoht und betrichtliche Fortschritte bei der
erweiterten Initiative zur Erleichterung der Schuldenbelastung von hochverschuldeten armen Lindern erzielt.

Wir beabsichtigen, auf der Grundlage der bisherigen Fortschritte im kommenden Jahr noch grofiere An-
strengungen zu unternchmen, um die Krisenprivention und Finanzmarktfragen in das Zentrum der IWE-Ak-
tivititen zu riicken. Dabei ist wesentlich, dass wir unsere Fihigkeit stirken, entstechende Probleme aufzudecken
und frithzeitige und vorbeugende politische Mafinahmen in den Mitgliedslindern herbeizufithren. Wir wer-
den deshalb daran arbeiten, ein IWE-Frithwarnsystem zu entwickeln und die Finanzmarktkenntnisse des IWF
zu verbessern — dazu gehort auch die Griindung der neuen Abteilung Internationale Kapitalmirkte. Allgemein
gilt, dass der IWF entschlossen ist, seine Geschiiftspolitik und Geschiftstitigkeit stindig anzupassen, damit er
sein Mandat in einer sich stindig verindernden und zunchmend integrierten Weltwirtschaft erfiillen kann.

| Wdlr
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Exekutivdirektorium siand vom 30. Apil 2001

Vereinigte Staaten

Japan Deutschland

(Vakant)* Yukio Yoshimura Bernd Esdar

Meg Lundsager Haruyuki Toyama Wolf-Dieter Donecker

(Stellvertreter)
Armenien, Bosnien Costa Rica, Albanien, Griechenland,
und Herzegowina, El Salvador, ltalien, Malta, Podugol,
Bulgarien, Georgien, Guatemala, San Marino

Israel, Kroatien,

e.j.R. Mazedonien,
Moldau, Niederlande,
Rumanien, Ukraine,
Zypern

J. de Beaufort
Wijnholds
Yuriy G. Yakusha

Hernén Oyarzébal
Fernando Varela

Honduras, Mexiko,
Nicaragua, Spa-
nien, B.R. Venezuela

Riccardo Faini
Harilaos Vittas

ford

Miiis

Sulaiman M. Al-Turki
Ahmed Saleh Alosaimi

bn

Saudi-Arabien
-
l 0
g

Cyrus D.R. Rustomjee
Ismaila Usman

Brunei Darussalam,
Fidschi, Indonesien,
Kambodscha,
Demokr.Volksrepublik
Laos, Malaysia,
Myanmar, Nepal,
Singapur, Thailand,
Tonga, Vietnam

Angola, Athiopien,
Botsuana, Burundi,
Eritrea, Gambia,
Kenia, Lesotho,
Liberia, Malawi,
Mosambik, Namibia,
Nigeria, Sambid,
Sierra Leone,
Simbabwe, Sudan,
Sudafrika,
Swaziland,
Tansania, Uganda

Dono Iskandar
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Begleitschreiben an den Gouverneursrat

22. August 2001

Sehr geehrter Herr Vorsitzender!

Gemifd Artikel XII Abschnitt 7 Buchstabe a des Ubereinkommens tiber den Internationalen Wih-
rungsfonds und gemifl Abschnitt 10 der Satzung des IWF habe ich die Ehre, dem Gouverneursrat
den Jahresbericht des Exekutivdirektoriums fiir das am 30. April 2001 abgelaufene Geschiftsjahr
vorzulegen. Im Einklang mit Abschnitt 20 der Satzung wird der vom Exekutivdirektorium fiir das
am 30. April 2002 ablaufende Geschiftsjahr genehmigte Verwaltungs- und Kapitalhaushalt des IWF
in Kapitel 8 vorgelegt. Die gepriiften Jahresabschliisse fiir das am 30. April 2001 abgelaufene Ge-
schiftsjahr der Allgemeinen Abteilung, der SZR-Abteilung sowie der vom IWF verwalteten Konten
werden zusammen mit den diesbeziiglichen Berichten der externen Wirtschaftspriifungsgesellschaft

in Anhang IX prisentiert.
Mit vorziiglicher Hochachtung

| Wikt

Horst Kohler
Vorsitzender
des Exekutivdirektoriums
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Gouverneursrat, Exekutivdirektorium,
Internationaler Wdhrungs- und Finanzausschuss
und Entwicklungsausschuss

Der Gouvernenrsrat ist das hochste Entscheidungsorgan des IWF und setzt sich
zusammen aus jeweils einem Gouverneur und einem Stellvertretenden Gouver-
neur fiir jedes Mitgliedsland. Der Gouverneur wird von dem Mitgliedsland er-
nannt und ist gewohnlich der Finanzminister oder der Gouverneur der Zentral-
bank. Alle Befugnisse des IWF liegen beim Gouverneursrat. Der Gouverneursrat
kann diese bis auf einige nicht delegierbare Rechte dem Exekutivdirektorium
tibertragen. Der Gouverneursrat tritt normalerweise einmal im Jahr zusammen.

Das Exekutivdirvektorium (das Direktorium) ist verantwortlich fiir die Fithrung
der tiglichen Geschiifte des IWF. Es setzt sich zusammen aus 24 Direktoren, die
von den einzelnen Mitgliedslindern ernannt oder von Gruppen von Mitglieds-
lindern gewihlt werden, und dem Geschiftsfithrenden Direktor, der den Vorsitz
innehat. Das Direktorium tritt in der Regel mehrmals wochentlich zusammen
und fiihrt seine Arbeiten im Wesentlichen auf der Basis von Unterlagen durch,
die von der Leitung des IWF oder vom Mitarbeiterstab vorbereitet wurden. Im
Geschiftsjahr 2001 widmete das Direktorium mehr als die Hilfte seiner Zeit
Linderfragen (regelmifligen Linderkonsultationen sowie Uberpriifungen und
Genehmigungen von Kreditvereinbarungen) und den grofiten Teil der verblei-
benden Zeit der globalen Uberwachung und wirtschaftspolitischen Themen (wie
den weltwirtschaftlichen Aussichten, den Entwicklungen an den internationalen
Kapitalmirkten, den Finanzmitteln des IWF, der Architektur des internationalen
Wihrungs- und Finanzsystems und der Rolle des IWEF, der Schuldenlage der
hochverschuldeten Linder sowie Fragen im Zusammenhang mit den Fazilititen
des IWF und der Gestaltung von Anpassungsprogrammen).

Der Internationale Wihrungs- und Finanzausschuss des Gouverneursrates (frii-
her der Interimsausschuss fiir das Internationale Wihrungssystem) ist ein beraten-
des Organ, das sich aus 24 Gouverneuren des IWE, Ministern oder anderen
Amtstrigern vergleichbaren Ranges zusammensetzt, die die gleichen Linder bzw.
Lindergruppen reprisentieren, die auch im Exekutivdirektorium vertreten sind.
Der Internationale Wihrungs- und Finanzausschuss tritt in der Regel zweimal im
Jahr zusammen, im April oder Mai und zur Zeit der Jahresversammlung des
Gouverneursrates im September oder Oktober. Zu seinen Zustindigkeiten gehort
es, dem Exekutivdirektorium Anleitung von ministerieller Ebene zu geben und
den Gouverneursrat iiber Fragen im Zusammenhang mit dem Management und
der Anpassung des internationalen Wihrungs- und Finanzsystems, einschliefilich
plotzlicher Storungen, die eine Bedrohung fiir das internationale Wihrungssys-
tem darstellen konnten, sowie tiber Vorschlige zur Anderung des IWE-Uberein-
kommens zu unterrichten und zu beraten.

Der Entwicklungsausschuss (der Gemeinsame Ministerausschuss der Gouver-
neursrite von Weltbank und IWF fiir den Transfer realer Ressourcen an Entwick-
lungslinder) setzt sich zusammen aus 24 Mitgliedern — Finanzminister oder an-
dere Amtstriger vergleichbaren Ranges — und tagt in der Regel am Tag nach der
Sitzung des Internationalen Wihrungs- und Finanzausschusses. Er unterrichtet
und berit die Gouverneursrite der Weltbank und des IWF {iiber alle Aspekte des
Transfers realer Ressourcen an Entwicklungslinder.
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ANMERKUNG

Anmerkung an den Leser

Dieser Jahresbericht des Exelkutivdivektoriums des IWF informiert tiber die Tatigkeiten des
Direktoriums wihrend des Geschiftsjahres vom 1. Mai 2000 bis zum 30. April 2001. Der
grofite Teil des Berichts besteht aus Zusammenfassungen von Direktoriumsaussprachen
iiber die gesamten Zustindigkeits- und Verantwortungsbereiche des IWE. Die Aussprachen
stiitzen sich auf Studien, die vom Mitarbeiterstab erstellt worden sind. Eine solche IWEF-
Studie enthilt typischerweise Daten oder analytisches Hintergrundmaterial iiber verschie-
dene Aspekte der erorterten Fragen. Sie kann auch Vorschlige der IWE-Geschiftsleitung
prisentieren, wie das Direktorium und die Institution in einer Frage vorgehen sollten. Eine
Stabsstudie gibt zwar die Positionen von Stab und Geschiftsleitung wieder, entspricht aber
nicht notwendigerweise der Position des IWF in dieser Frage. Das Direktorium kann der
Analyse oder den Vorschligen zustimmen oder nicht zustimmen. Die Position des IWF ist
vielmehr mit derjenigen des Direktoriums gleichzusetzen, wie sie sich in entsprechenden
Entscheidungen widerspiegelt oder in zusammenfassenden Erklirungen zum Ausdruck
kommt (iiblicherweise im IWF als die ,,Zusammenfassung” (summing up) bezeichnet).

Viele in diesem Bericht erorterte Dokumente kénnen auch in der IWF-Website
(www.imf.org) eingesechen werden und sind aulerdem bei der IWE-Dienststelle fiir
Veroftentlichungen im Druckformat erhiltlich.

Die Rechnungseinheit des IWF ist das SZR; die Umrechnungen von Finanzdaten des
IWEF in US-Dollar stellen nur Niherungswerte dar und dienen der Vereinfachung. Am 30.
April 2001 war der SZR /US-Dollar-Wechselkurs 1 $ = 0,7900204 SZR, und der US-
Dollar/SZR-Wechselkurs war 1 SZR = 1,26579 $. Die Kurse des Vorjahres (30. April
2000) waren: 1 $ = 0,758030 SZR und 1 SZR = 1,31921 $ . (Alle Dollarangaben in
diesem Bericht bezichen sich auf US-$, falls nicht anders angegeben.)

In diesem Bericht werden die folgenden Symbole verwendet:
bedeutet, dass keine Angaben vorliegen;

—  Dbedeutet, dass die Zahl gleich null oder weniger als die Hilfte der letzten
angegebenen Stelle ist oder dass es den Posten nicht gibt;

- zwischen Jahreszahlen oder Monaten (zum Beispiel 2000-2001 oder Januar-Juni)
bezeichnet die in einem Zeitraum enthaltenen Jahre oder Monate, einschliefflich
des ersten und letzten Jahres bzw. Monats;

/  zwischen Jahreszahlen oder Monaten (zum Beispiel 2000,/01) wird verwendet,
um ein Fiskal- oder Geschiftsjahr anzugeben.

In der englischen Fassung bedeutet ,,billion” tausend Millionen und ,,trillion” tausend
Milliarden.

Kleinere Abweichungen zwischen den zugrunde liegenden Zahlen und den daraus
gebildeten Summen gehen auf das Runden der Zahlen zurtick.

Der in diesem Bericht verwendete Begriff ,,Land” bezieht sich nicht in allen Fillen auf
ein nach internationalem Recht und Brauch als Staat definiertes Hoheitsgebiet. Der Begriff
wird hier auch fiir einige Hoheitsgebiete benutzt, die keine Staaten sind, fiir die aber auf
getrennter und unabhingiger Basis statistische Daten erhoben werden.
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