
未来的
工作场所

编者的话

本期封面
迈克尔·瓦拉卡萨（Michael Waraksa）以其有关植物

和动物学方面的抽象拼贴画闻名。10 年来，《金融与发展》

杂志首次进行改版。在本期杂志的封面上，瓦拉卡萨将

千禧一代描绘成蝴蝶，在变化的工作场所中探索未来。
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此时似乎是一个合适的时间推出我们改版后的杂志，本期杂志的封

面是关于千禧一代和未来的工作。虽然《金融与发展》在版面设计等外在

方面进行了改版，但内容方面并未有何大的改动。年轻的成年人可能不得

不做出一些根本性的调整，以使其与未来的工作场所的要求保持步调一致。

首先，工作性质本身正在发生改变。婴儿潮一代和 X一代大都能找

到常规的全职工作并享受相应的福利（例如带薪假期和慷慨的退休金），

但如今的年轻人要找到这样的工作却要难很多，转而在所谓的“共享经济”

领域工作。据纽约大学的桑达拉拉扬教授的研究，在美国约有 40% 的自

由职业者是千禧一代。

其次，千禧一代进入职场的时机非常糟糕，他们在继大萧条之后最

严重的全球经济危机期间开始步入职场。在很多国家，其青年失业人口高

达其劳动力大军人口的 20%，并持续维持在高位。

此外，科技对于千禧一代而言是一把双刃剑。数字经济已创造了数

百万的新工作岗位，但人工智能和机器人技术可能会很快代替人类的部分

活动，诸如开车、提供医疗卫生服务以及法律咨询。

这意味着什么呢？我们就此采访了全世界的千禧一代。其中，来自中

国的凯西·龚对此持乐观态度—她拥有强烈的创造一个更美好社会的决

心—而这驱动着很多千禧一代青年。她说，“我们的未来取决于年轻一代，

因为他们是创造力的核心组成群体，是突破性创新的背后力量，是更公平

社会的倡导者，是经济发展和社会进步的引擎。”X一代和婴儿潮一代人，

请你们让路吧。

卡米拉·伦德·安德森（CAMILLA LUND ANDERSEN），主编
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