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SI HAS NACIDO MUJER, es posible que tengas que luchar por tus derechos. Y 
sin derechos, no solo enfrentarás discriminación, sino que probablemente 
te será difícil acceder a la atención médica y la educación que necesitas 
para ser una trabajadora productiva, y por lo tanto te será difícil obtener 
un buen trabajo remunerado. Sin mujeres productivas en buenos puestos 
de trabajo, la pérdida de producto potencial es grande. 

Hasta hace poco, corregir las desigualdades de género no era prioritario 
en la mayoría de los países. Sin embargo, hoy existe un impulso renovado, 
ya que las autoridades se están dando cuenta de que empoderar a las mujeres 
no solo es lo correcto desde una perspectiva moral, sino que es económi-
camente lo más acertado. Aun así, el avance es lento. Las declaraciones 
políticas significan muy poco si no están respaldadas por medidas que 
faciliten el acceso a la educación, al cuidado infantil asequible y al mercado 
laboral. Los estereotipos, fuertemente arraigados, mantienen a las mujeres 
atrapadas en el viejo papel de cuidadoras. Incluso en la igualitaria Islandia 
se necesitaron medidas firmes para poner en práctica lo que la Primera 
Ministra Katrín Jakobsdóttir denomina la “infraestructura social” de la 
igualdad de género. 

Es fácil caer en la desesperación. Y, sin embargo, los cambios más pequeños 
pueden ser sorprendentemente poderosos. En India, la provisión de capital 
inicial y cursos de formación ha permitido a muchas mujeres escapar del 
ciclo de pobreza, sobre todo en el prometedor campo de los servicios finan-
cieros digitales. En Wall Street, una acción organizada por el inversionista 
institucional State Street para llamar la atención a empresas cuya cúpula 
directiva no incluía mujeres ha hecho que una cuarta parte de esas empresas 
tomaran medidas al respecto. 

Las mujeres jóvenes y valientes, como Malala Yousafzai, que defiende el 
derecho de las niñas a la educación, y Greta Thunberg, que ha desafiado a 
la élite financiera a actuar contra el cambio climático, alimentan la espe-
ranza de que la próxima generación luchará enérgicamente para que su voz 
sea oída. Deberíamos hacer todo lo posible para empoderarlas. El mundo 
necesita a las mujeres.  

CAMILLA LUND ANDERSEN, Directora Editorial

EN LA PORTADA
El mundo está descubriendo que las mujeres contribuyen al crecimiento económico, y que 
el crecimiento a su vez ayuda a las mujeres. En este número se examina la simbiosis entre 
la mujer y el crecimiento económico, que el artista Michael Waraksa evoca sutilmente en 
el diseño que adorna la portada de la edición de marzo de 2019 de F&D.
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